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Formalia

1.1 Sammanfattning

Detta direktiv reglerar hur arbetet med Miinchen Hoben ska bedrivas, samt de langsiktiga mailsittningarna
med Miinchen Hoben.

1.2 Syfte

Syftet med detta direktiv dr att vara ett styrmedel med vilket krstyrelsen kan lingsiktigt styra Miinchen Hoben.

1.3 Omfattning

Detta direktiv giller fr LinTeks arrangemang Miinchen Hoben.

1.4 Historik

Utkast firdigstillt den 15 januari 2026 av Tilde Tingerstad och Martin Nilsson.
Faststillt enligt beslut pa karstyrelseméte [nr 6, 25/26].
Senare revideringar finns pa GitLab.
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2 Generella bestammelser

2.1 Projektplan

Miinchen Hoben ska, om inte kérstyrelsen specifikt bestimmer annorlunda, ha en projektplan som innefattar
en planering av hela genomforandet av arrangemanget, planerade resurser samt avstimningar med kérstyrelsen.

2.2 Synliggora LinTek

Miinchen Hoben ska jobba f6r att synliggéra LinTek och ge formaner till LinTeks medlemmar. Samtliga som
arbetar pa av LinTek anordnade arrangemang ska veta att LinTek 4r huvudarrangér, vad LinTeks syfte dr samt
ha 6vergripande kunskap om LinTeks organisation.

2.3 Dokumentation

For Generalen (projektledaren) dr en del i efterarbetet att se till att nista kommitté fir ett tydligt och litt6ver-
tagligt underlag.. Det ska g6ras genom att:

* Se till att arbetet med Miinchen Hoben har dokumenterats pi ett tillfredsstillande och organiserat sitt.
e Utvirdera arbetet internt inom kommittén.
* Forbereda en éverlimning till nista General.

Utover de ovan nimnda punkterna skulle en utvirdering tillsammans med externa parter som till exempel
Akademiska hus, Linkdpings universitet och Kérservice vaktgrupp vara att féredra for att uppritthilla en god
relation med parterna for att fi en vidare bild av Miinchen Hobens utvecklingspotential och potentiella ut-
vecklingsomraden.
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3 Arrangemangsspecifika bestammelser

3.1

Beskrivning av projektet

Miinchen Hoben ir en endagsfest med oktoberfest-tema som anordnas under mottagningsperioden for stu-

denter pd tekniska fakulteten varje ir. Festivalen anordnas frimst fr nytagna studenter och faddrar. Evene-
manget brukar locka cirka 5500 besdkare.

3.2 Syfte

Syftet med Miinchen Hoben ir att frimja sociala interaktioner &ver sektions- och campusgrinserna under
mottagningen.

3.3 Mal

Nr

Malbild

Koppling till LinTeks virdeord och/eller mdldokument

1

Miinchen Hoben ska vara ett arrange-
mang som alla studenter som dr en del av
mottagningen ska ba mdjlighet att gd pa.

* “LinTek skall arbeta f6r att, genom mottagningen, ge de
nya teknologerna en god introduktion till livet som tek-
nolog.”

* “Varje teknolog skall vilja, och ha m&jlighet att, vara en
del av studentlivet.”

* “Alla teknologer ska behandlas med lika villkor”

Stirka varumdrkena LinTek och Miin-
chen Hoben hos studenter.

* ”LinTek skall vara en slagkraftig organisation med starkt
integritet.”

* ”LinTek skall vara en attraktiv organisation for teknolo-
ger att engagera sig i.”

* “LinTek skall arbeta for att kontinuerligt stirka sitt va-
rumirke samt att den bild av LinTek som omvirlden har
overensstimmer med den organisation som LinTek dr
och vill vara.”

* “Varje teknolog skall vilja, och ha méjlighet att, vara en
del av studentlivet.”

Miinchen Hoben ska vara attraktivt att
engagera sig 1.

* “LinTek skall vara en attraktiv organisation for tekno-
loger att engagera sigi.”

* 7 LinTek skall arbeta for att det skall vara roligt och givan-
de att engagera sig i LinTek, oavsett nivd av engagemang
och tidigare erfarenheter.”

¢ “LinTek ska arbeta for en hillbar arbetssituation for sina
engagerade och arvoderade.”

* “Varje teknolog skall vilja, och ha méjlighet att, vara en
del av studentlivet.”

Miinchen Hoben ska vara en attraktiv or-
ganisation att samarbeta med.

* “LinTek skall arbeta for att vara den starkaste och mest
professionella studentorganisationen vid LiU.”

* “LinTek skall arbeta for att kontinuerligt stirka sitt va-
rumirke samt att den bild av LinTek som omvirlden har
overensstimmer med den organisation som LinTek ir
och vill vara.”

Miinchen Hoben ska vara ett arrange-
mang som bér sig sjilvt ekonomiskt.

* “LinTek skall arbeta f6r att, genom mottagningen, ge de
nya teknologerna en god introduktion till livet som tek-
nolog.”

* “Varje teknolog skall vilja, och ha m&jlighet att, vara en
del av studentlivet.”

* “Alla teknologer ska behandlas med lika villkor”

Miinchen Hoben ska vara ett arrange-
mang som kontinuerligt utvecklas.

* “LinTeks organisation skall kontinuerligt utvecklas.”
* “LinTeks arbete skall priglas av god kontinuitet och do-
kumentation.”
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3.4 QOrganisation

3.4.1 Generell organisationsstruktur

Miinchen Hoben leds av en General (en projektledare) som har ett dvergripande ansvar for att projektet ge-
nomf6rs i sin helhet utifrin kraven stillda av kirstyrelsen.

Till sin hjilp har Generalen en kommitté.

Inom kommittén ska det finnas en ekonomiskt ansvarig samt en person som i den hindelse att generalen inte
kan fullg6ra sina uppgifter trider in i dennes stille.

Sistnimnda ska godkinnas av kirstyrelsen av anledning att generalens arbete ir ett fortroendeuppdrag, och
skall detta 6verlatas till ndgon annan skall personen som &vertar generalens arbete vara inforstadd i vad detta
innebir.

For genomforandet av evenemanget ska kommittén rekrytera en arbetsgrupp, s.k. tiiskar, som ska hjilpa till
med det operativa arbetet kring sjilva evenemanget.

3.4.2 Rekrytering

Rekrytering av generalen ska ske via LinTeks valberedning. Avgiende Miinchen Hoben-kommittén forvintas
vara valberedningen behjilpliga i marknadsféringen av posten.
Tillsittningen av generalen genomfors av kirstyrelsen.

Generalen ansvarar for kommittérekryteringen.
Till sin hjilp har generalen den avgiende Miinchen Hoben-kommittén, samt Lin Teks Marknadsforingsansva-
rig och karstyrelsen i den man det ir nédvindigt.

Generalen ansvarar tillsammans med sin kommitté for tiiskrekryteringen.
Denna rekryteringsperiod forvintas generalen tillsammans med sin kommitté kunna genomfora utan hjilp
fran LinTeks Marknadsforingsansvarig och kirstyrelsen.

3.4.3 Ansvarsfordelning och beslutsfattning

Generalen ir ansvarig for projektet infér Karstyrelsen.
Generalen har beslutanderitt i alla interna frigor som r6r projektet men kan vilja att delegera ut mycket av
detta till kommittémedlemmarna.

3.4.4 Resurser

Kommittén har ritt att i dess arbete med uppdraget nyttja den infrastruktur som LinTek tillhandahiller genom
lokaler, utrustning, bil m.m.

Generalen ska utifrin budgeten samt eventuellt samridd med karstyrelsen ta fram forméner for engagerade i
projektet som motsvarar arbetsinsatsen.

Uppdraget fir anvinda sig av LinTeks logotyp och namn under genomfrandet.

3.9 ,&taganden

3.5.1 Generalens ataganden

Generalen ska ta fram en projektplan om hur uppdraget kommer att genomforas och hur det kommer att nd de
uppsatta méilen. Projektplanen ska innehalla, men inte begrinsas till, de aktiviteter som kommer att genomforas
samt en tidsplan f6r uppdraget. Projektplanen faststills av kirstyrelsen.

Generalen ska regelbundet uppdatera kirstyrelsen om hur uppdraget fortlsper samt om det sker nigra stérre
avvikelser frin projektplanen.

3.5.2 ,&taganden gallande uppdraget

Samtliga som 4r involverade i projektet dtar sig att f6lja de relevanta styrdokument som berér uppdraget samt
den av LUST framtagna Mottagningspolicyn.
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Samtliga som ir involverade i projektet ska genom sin verksamhet och sitt upptridande vara en god representant
for LinTek och LinTeks organisation.
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3.6 Ekonomi

3.6.1 Budget
Detaljbudget f6r Miinchen Hoben ska motsvara LinTeks detaljbudget. Budget liggs i samrad med vKO.

3.6.2 Forandringar mot detaljbudget

Vid férindringar eller prognostiserat utfall, pd en post inom det egna kostnadsstillet, som verstiger 50% av
postens summa, eller en totalsumma pa 10 000 kr skall vKO konsulteras.

3.7 Representation

Miinchen Hoben ir ett partipolitiskt och religiost oberoende arrangemang.
Av den anledningen far profilklider inte anvindas i ssmmanhang med religiésa eller politiska kopplingar.
Detta giller dven vid anvindning av profilklider efter avslutat uppdrag.

3.8 Grafisk profil

Minchen Hoben utgér fran LinTeks Direktiv f6r Grafisk profil och anvinder sig av ett brandgult hjirta.

CMYK: 0-36-77-0 CMYK: 3-7-86-0
RGB: \#EGAF52  RGB: \#F6E045
PMS: 1365 C PMS: 107C

Miinchen Hoben fir nyttja LinTeks maskot Linus med Oktoberfest-tema.
Miinchen Hoben har stor frihet i den grafiska profilen men ska férhalla sig till beslut frin LinTeks Marknads-
foringsansvarig alternativt kdrstyrelsen om oklarheter rader.

3.9 Samarbeten

3.9.1 Utomstaende deltagande organisationer

Samarbeten med féretag eller organisationer som deltar i aktiviteter kopplade till Miinchen Hoben ska regleras
skriftligt i avtal som signeras i samband med Gverenskommelse om aktiviteten.

3.9.2 Leverantorer

Samarbeten med foretag eller organisationer som levererar tjanster eller produkter till Miinchen Hoben ska
regleras skriftligt.

Postadress LinTek, Tekniska hogskolan, 581 83 Linkdping Besoksadress Tekniska hogskolan, Karallen, plan 3
Telefon 070-269 45 85 Org.nr 822001-0683 Bankgiro 515-1493
E-post styrelsen@lintek.liu.se Hemsida www.lintek.liu.se


mailto:styrelsen@lintek.liu.se
www.lintek.liu.se

	Formalia
	Sammanfattning
	Syfte
	Omfattning
	Historik

	Generella bestämmelser
	Projektplan
	Synliggöra LinTek
	Dokumentation

	Arrangemangsspecifika bestämmelser
	Beskrivning av projektet
	Syfte
	Mål
	Organisation
	Åtaganden
	Ekonomi
	Representation
	Grafisk profil
	Samarbeten


